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En 2025, Fundación Oxlajuj N’oj reafirmó y fortaleció su compromiso
con la promoción de los derechos humanos, la equidad de género y
la participación significativa de niñas, adolescentes, juventudes,
mujeres y personas con discapacidad. A través de una agenda
amplia de programas educativos, iniciativas digitales, procesos de
incidencia y espacios de diálogo, la Fundación consolidó su
presencia en Guatemala y en la región centroamericana,
profundizando su impacto en comunidades rurales, indígenas y
urbanas. El trabajo institucional mantuvo un enfoque estratégico en
educación integral en sexualidad, prevención de violencias,
migración segura, construcción de nuevas masculinidades, así como
en el fortalecimiento del liderazgo feminista y juvenil.

Durante el año, la Fundación impulsó proyectos clave como Click por
la Igualdad, la Red de Educación Integral en Sexualidad (EIS), los
Diálogos Regionales, el programa de Violencia de Género Facilitada
por la Tecnología (VGFT), el Comité de Guardianas Digitales y el
desarrollo del Protocolo de Seguridad Digital. Asimismo, se
implementaron iniciativas como DigiCuida, Puentes de Esperanza:
una mirada interseccional de la migración segura, Yo Decido:
autonomía y empoderamiento de las niñas (I y II), la Escuela de
Masculinidades, la Escuela de Liderazgos Feministas y el Programa de
Pasantía 2025, fortaleciendo el compromiso institucional con la
transformación social, la prevención de violencias y el
acompañamiento comunitario.

En materia de investigación y producción de conocimiento, la
Fundación desarrolló estudios y materiales orientados a responder
problemáticas urgentes. Entre ellos destacan la investigación sobre
Violencia Facilitada por la Tecnología, el Protocolo de Seguridad
Digital y Ciudadana, diversas Guías Educativas orientadas a
facilitadores comunitarios, la Guía de Liderazgos Feministas y la Guía
de Empoderamiento Económico, esta última también adaptada para
personas con discapacidad. Estas publicaciones fortalecieron la
capacidad de análisis y acción de actores comunitarios y juveniles, al
tiempo que visibilizaron brechas de acceso, riesgos de violencia
digital y necesidades específicas de mujeres migrantes y retornadas
en Guatemala, Honduras y El Salvador.

Resumen
Ejecutivo
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El debate público y la reflexión crítica se ampliaron mediante
webinarios y espacios formativos sobre migración, violencia
basada en género, comunicación no violenta, feminismo,
autonomía económica y empleabilidad, los cuales permitieron
incrementar la interacción con diversos sectores y multiplicar el
alcance del trabajo institucional. De manera complementaria, la
Fundación sostuvo una participación activa en espacios de
incidencia y articulación nacionales e internacionales. A nivel
global, estuvo presente en encuentros desarrollados en Córdoba
(Argentina), São Paulo (Brasil), Bangkok (Tailandia) y Corea del Sur,
compartiendo aprendizajes sobre liderazgo juvenil, seguridad
digital, migración e igualdad de género. En el ámbito nacional,
participó en espacios como el Encuentro de FCAM, el festival “Mi
cuerpo, mi escena”, ferias juveniles y mesas multisectoriales
enfocadas en paz, gobernanza, juventudes y prevención de
violencias.

Estas acciones fueron posibles gracias al respaldo y articulación
con organizaciones aliadas como FES, FCAM, ShareNet, Magenta,
Girls First Fund, Instituto de Paz, IREX, Jóvenes Contra la Violencia,
así como iniciativas autogestionadas que ampliaron capacidades
institucionales. En conjunto, este trabajo colaborativo permitió
incidir en procesos comunitarios, programas y políticas públicas en
al menos diecisiete municipalidades del país.
Durante 2025, Fundación Oxlajuj N’oj consolidó su liderazgo
regional al fortalecer alianzas con organizaciones de sociedad civil,
redes juveniles y entidades gubernamentales, ampliando su
capacidad de incidencia y promoviendo una agenda de derechos
que responde a las necesidades emergentes de juventudes y
mujeres centroamericanas. Este trabajo reafirma el compromiso
institucional con la construcción de sociedades más justas,
seguras, igualitarias e inclusivas.
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Nosotras, las mujeres lideresas, defensoras de derechos
humanos de Fundación Oxlajuj N’oj, seguimos construyendo un
país donde todas las niñas, adolescentes y mujeres puedan vivir
sin miedo, sin violencia y sin discriminación. Un país donde cada
persona, sin importar su origen, identidad o condición social,
pueda desarrollarse plenamente, acceder a oportunidades y
ejercer sus derechos sin restricciones. Visualizamos un futuro en
el que la justicia, la equidad y la dignidad sean la base de una
sociedad que valora la diversidad y reconoce el papel
fundamental de las mujeres indígenas y jóvenes en la
transformación social. 

Oxlajuj N’oj significa amor al conocimiento y a la ciencia. Le
apostamos a la construcción de espacios de pensamiento crítico
y saberes desde una cosmovisión tradicional. Somos una
fundación cuya naturaleza es de carácter privado, apolítica no
partidista, sin fines de lucro. Nuestro trabajo esta proyectado en
áreas rurales, población indígena y mestiza.

Promovemos la ejecución de proyectos con perspectiva de
género y feminista para empoderar a las juventudes y mujeres
de áreas rurales e indígenas, por medio de nuestros programas
educativos, investigaciones, espacios de diálogos y alianzas con
gobierno local para fomentar la igual de género y prevención de
las violencias basadas en género.

Educar a la población por medio de la formación e investigación
en temas de género, ética y derechos humanos, fomentando un
empoderamiento sostenible para las y los jóvenes y mujeres de
la región centroamericana, acortando las brechas de género y
disminuyendo la violencia basada en género.

Pág. 4

Nuestro Sueño

Nuestra Historia

Misión y Visión 
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Nos motiva el compromiso profundo con la
defensa de los derechos humanos y la
transformación de la sociedad.

Pasión

Trabajamos desde el diálogo y la construcción
colectiva para generar cambios sostenibles e
inclusivos.

Cocreación

Innovamos en nuestras estrategias y
metodologías para responder a las
necesidades cambiantes de las comunidades
con las que trabajamos.

Creatividad

Reconocemos las múltiples formas de opresión
que atraviesan a las mujeres y trabajamos
desde un enfoque que las visibiliza y combate.

Interseccionalidad

Entendemos que el bienestar de quienes
defienden derechos es esencial para sostener
nuestra lucha y resistir ante los desafíos.

Autocuidado

Principios de
Trabajo
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Fomentar y fortalecer el desarrollo de la niñez,
juventudes y mujeres en comunidades

rurales e indígenas mediante la
implementación de proyectos,

investigaciones, diálogos y pedagogías
lúdicas sustentados en un enfoque de género

y perspectiva feminista. 

1

2

3

4

Implementar iniciativas educativas dirigidas
a la niñez, juventudes y mujeres en

comunidades rurales e indígenas, para
mejorar su acceso al conocimiento y

potenciar sus oportunidades de desarrollo
integral. Fortalecimiento de capacidades y

habilidades:

Desarrollar estudios de acción participativa
que involucren activamente a las juventudes

y mujeres en comunidades rurales e
indígenas, permitiéndoles analizar su realidad

y proponer soluciones basadas en sus
propias experiencias y conocimientos.

investigación Acción participativa

Crear y facilitar plataformas regulares de
conversación y aprendizaje para la niñez,

juventudes y mujeres en comunidades
rurales e indígenas, incluyendo eventos en

línea donde puedan interactuar con nuestra
comunidad en redes sociales. Espacios de

diálogo e interacción

Objetivos



Dra. Telma Patricia Véliz Estrada
Presidenta 

Dr. Marco Antonio Sagastume Gemmell
Vicepresidente

Mgtr. Rodrigo José Vargas

Morales
Secretario

Dr. Luis Manuel López Dávila
Tesorero

Licda. Marlen Judith Garnica

Vanegas
Vocal I

Evelyn Lucía Barán Magzul
Vocal II

Marla Mercedes Bolvito Jerónimo 
Vocal III

Miembros de
La Junta Directiva
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Lesly Vasquez
Coordinación en campo -  Quetzaltenango

Stefhani Cristina Salguero 
Coordinación General y Pasantía

Dania Camila Batres
Coordinación de Investigación

Ana Noemi Mux
Coordinación de Eventos de Línea

Luis Alberto Veliz
Coordinación Administrativa

Linda Alay Medina 
Especialista en Educación Integral 
en Sexualidad

Kleimy Summer Prera
Cordinación de Proyectos Educativos

Katherine Ivette Orozco
Coordinación en Campo -  San Marcos

Helen Alejandra Morales
Asistente Administrativa

Kery Alexandra Gómez 
Coordinación de TICS

Andrea Lourdes López 
Directora Ejecutiva
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Equipo
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María José Cordero 
Incidencia Política

Lourdes Vicente
Técnica de campo - Quetzaltenango

Alejandro N’oj
Coordinador del area de Masculinidades

Cinthya Paola Segura
Diseñadora Gráfica 

Andrea González 
Diseñadora Gráfica 

Andrea Sofía Velasquez
Coordinadora en Campo- Guatemala

Lucía Báran 
Community Manager

Ana Villagran
Community Manager

Gabriel Alvarez
Psicólogo

Omar Cobox
Formador comunitario
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Proyectos
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Fechas Marzo  a junio- 2025 

Descripción

El proyecto “Estrategias de comunicación y resiliencia
en acción”, dirigido a jóvenes de Guatemala, El
Salvador y Honduras, con el propósito de fortalecer sus
capacidades en comunicación estratégica, vocería y
construcción de narrativas antipolarizantes. 

La iniciativa respondió a la necesidad de promover
una participación juvenil informada, segura y resiliente
frente a contextos de desinformación, polarización y
violencia en los entornos digitales y comunitarios.A
través de estas acciones, se fortalecieron habilidades
prácticas para el diseño de mensajes con enfoque de
derechos humanos y cultura de paz, contribuyendo a
la participación activa y estratégica de juventudes en
la promoción del diálogo y la cohesión social en la
región centroamericana.

Herramientas
6 talleres formativos, mentorías personalizadas y un
encuentro regional

Resultados 

El desarrollo de tres campañas de comunicación, una
por cada país, que alcanzaron más de 12,000
visualizaciones y permitieron la formación directa de
20 jóvenes. 

Donante United States Institute Of Peace

Estrategias de
localización

Guatemala, Honduras y El Salvador 
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“Estrategias de comunicación y
resilencia en acción.”





Fechas enero a agosto - 2025

Descripción

Durante 2025, Fundación Oxlajuj N’oj implementó el
proyecto “Juventudes X la Educación Integral en
Sexualidad (EIS) y Mujeres X la Planificación”, orientado
a fortalecer el acceso de adolescentes y juventudes a
información integral y basada en derechos sobre
sexualidad, planificación familiar y prevención de
violencias, en articulación con centros educativos y
aliados estratégicos a nivel nacional.
El proyecto se desarrolló mediante procesos formativos,
talleres comunitarios, una escuela especializada en EIS y
acciones de réplica, alcanzando directamente a 948
adolescentes en departamentos como Guatemala,
Chimaltenango, Sololá, Quetzaltenango, Alta Verapaz,
Baja Verapaz y San Marcos. Estas acciones contribuyeron
a la toma de decisiones informadas, la prevención de
embarazos tempranos y el fortalecimiento de los
derechos sexuales y reproductivos de las adolescencias y
juventudes guatemaltecas.

Herramientas
20 talleres de Educación Integral en Sexualidad 
5 Jornadas de Planificación para mujeres 
1 Guía educativa de EIS

Resultados 
500 adolescentes 
200 mujeres 

Donante FP2030

Estrategias de
localización

Alta Verapaz, Baja Verapaz, Jutiapa, Guatemala y
Sacatepéquez
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“JUVENTUDES X LA EIS Y
MUJERES X LA PLANIFICACIÓN”
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Click por la igualdad 

Fechas Abril a  agosto - 2025

Descripción

Promover un cambio de comportamiento entre
hombres jóvenes de 18 a 25 años, buscando
desincentivar la práctica de compartir imágenes o
videos íntimos sin consentimiento, en los
departamentos de Guatemala, Baja Verapaz,
Quetzaltenango, Sacatepéquez y Jutiapa.

Herramientas

10 talleres
5 conversatorios
3 ferias
4 audiovisuales
1 campaña en redes sociales
1 mural artistico
1 manual de prevención 

Resultados 
502 adolescentes 
206 interacciones con el manual de prevención
43,300 interacciones con la campaña de comunicación

Donante Magenta

Estrategias de
localización

Alta Verapaz, Baja Verapaz, Jutiapa, Guatemala y
Sacatepéquez, Izabal y San Marcos





Fechas Diciembre 2024 a Junio - 2025

Descripción

“Yo Decido I: Autonomía y Empoderamiento de las Niñas”, con el
objetivo de identificar municipios en los que niñas y adolescentes
se encuentran en mayor riesgo de enfrentar barreras
estructurales que limitan su desarrollo, tales como la deserción
escolar, los embarazos y las uniones tempranas. El proyecto
permitió generar información clave para comprender las
dinámicas territoriales y los factores que inciden en la vulneración
de derechos, priorizando un enfoque de género, derechos
humanos e interseccionalidad.
Asimismo, la iniciativa promovió la construcción de una red de
colaboración efectiva con instituciones públicas, organizaciones
de sociedad civil y actores comunitarios, orientada a fortalecer la
implementación de campañas y programas educativos dirigidos
a niñas y adolescentes. Este trabajo articulado sentó las bases
para acciones de prevención, acompañamiento y
empoderamiento, contribuyendo a la creación de entornos más
protectores y favorables para el ejercicio de la autonomía y los
derechos de las niñas en los territorios priorizados.

Herramientas
4 escuelas virtuales 
4 talleres presenciales
1 Guía educativa 

Resultados 100 niñas adolescentes capacitadas

Donante Girls First Fund

Estrategias
de
localización

Baja Verapaz, Jutiapa, San Marcos, Guatemala y Quetzaltenango
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“Yo Decido I: Autonomía y
Empoderamiento de las Niñas”



Fechas Septiembre a Diciembre - 2025

Descripción

“Entre Nosotras: Investigación Acción Participativa”, orientado
a fortalecer la participación activa y significativa de 30 niñas y
adolescentes, de entre 13 y 18 años, en procesos de investigación
comunitaria desde un enfoque feminista y de derechos
humanos. El proyecto priorizó metodologías de Investigación
Acción Participativa (IAP), reconociendo a las participantes
como sujetas de conocimiento y agentes de cambio en sus
propios contextos.
Como parte del proceso, las participantes recibieron una beca
de apoyo económico y acompañamiento para el acceso a
internet, lo que permitió su participación continua a lo largo del
proyecto. El proceso culminó con la elaboración de productos
finales desarrollados por las propias participantes, los cuales
fueron compartidos con la comunidad para socializar
aprendizajes, visibilizar problemáticas locales y generar un
impacto positivo, fortaleciendo la apropiación colectiva del
conocimiento y el tejido comunitario.

Herramientas

Talleres en investigación
Encuentros  presenciales 
56 entrevistas realizadas
Transcripciones

Resultados 30 niñas adolescentes 

Donante Girls First Fund

Estrategias de
localización

Baja Verapaz, Jutiapa, San Marcos, Guatemala.
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Entre nosotras: Investigacion
Acción participativa



Entre nosotras: Investigacion
Acción participativa



Fechas Octubre 2025 a Diciembre - 2026

Descripción

“Yo Decido II: Autonomía y Empoderamiento de las Niñas”,
orientado a fortalecer la autonomía y el empoderamiento de
niñas y adolescentes de 13 a 18 años, brindándoles
herramientas para la toma de decisiones informadas sobre su
futuro desde una perspectiva feminista y de derechos
humanos. El proyecto partió del reconocimiento de las
múltiples barreras estructurales que enfrentan las niñas y
jóvenes en comunidades rurales, las cuales limitan el ejercicio
pleno de sus derechos y oportunidades.
A través de procesos formativos y de acompañamiento, la
iniciativa promovió el desarrollo de habilidades personales y
colectivas vinculadas a la autonomía, la autoestima, el
liderazgo y la proyección de proyectos de vida. “Yo Decido II”
contribuyó a generar espacios seguros de aprendizaje y
reflexión, fortaleciendo la capacidad de las niñas para ejercer
sus derechos, cuestionar normas discriminatorias y construir
trayectorias de vida más libres, dignas y autónomas

Herramientas 13 escuelas virtuales 
3 talleres presenciales

Resultados 64 niñas adolescentes capacitadas

Donante Girls First Fund

Estrategias de
localización

Baja Verapaz, Jutiapa, San Marcos, Guatemala y
Quetzaltenango
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“Yo Decido II: Autonomía y
Empoderamiento de las Niñas”





Fechas Febrero - noviembre 2025

Descripción

“Puentes de Esperanza: una mirada interseccional de la
migración segura”, con el objetivo de sensibilizar a funcionarios
municipales, comunidades educativas y juventudes sobre la
migración desde un enfoque interseccional y de derechos
humanos, promoviendo una comprensión informada y segura
de este fenómeno.
El proyecto incluyó una campaña dirigida a funcionarios
municipales, talleres en centros educativos y el desarrollo de
Escuelas de Derechos Migratorios, utilizando un cortometraje y
materiales informativos como herramientas pedagógicas. Estas
acciones fomentaron la reflexión crítica, el conocimiento de
derechos y la prevención de riesgos, contribuyendo a la
construcción de narrativas más humanas y solidarias sobre la
migración.

Herramientas

3 - Escuelas de Formación Política y Derechos Migratorios 
2 - Escuelas de Educación Integral en Sexualidad 
1 - Campaña de acompañamiento psicosocial
15 talleres formativos 

Resultados 
500 participantes 
311 Talleres
1754 Ventanillas 

Donante Fondo Centroamericano de Mujeres -FCAM-

Estrategias de
localización

Jutiapa, Sololá, San Marcos, Quetzaltenango, Sacatepéquez y
Guatemala. Pág. 22

“Puentes de esperanza una mirada
interseccional de la migración segura ”



VENTANILLA
INFORMATICA
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Escuela de Masculinidades
por la igualdad

Fechas Marzo y abril y  2025

Descripción

La Escuela de Masculinidades se desarrolló
entre junio y agosto, con el objetivo de
generar espacios de reflexión y aprendizaje
sobre nuevas formas de ser hombre en la
sociedad, promoviendo la equidad de
género y relaciones saludables. La iniciativa
contó con la participación de 60 personas y
se estructuró en 11 sesiones con una
metodología participativa.

Herramientas

1 Escuela formativa 
11 sesiones
4 ponentes
1 Conversatorio Virtual
6 Conversatorios presenciales 
1 Elaboración de una guía

Resultados 60 participantes

Donante Friedrich Ebert Stiftung (FES)

Estrategias de
localización A nivel nacional 





Fechas Marzo  a junio 2025

Descripción

El proyecto DigiCuida, desarrollado a partir de un hackathon
para fortalecer la seguridad digital, el autocuidado y la
ciudadanía de mujeres jóvenes, políticas y activistas frente a la
Violencia de Género Facilitada por la Tecnología (VGFT). La
iniciativa se diseñó como un chatbot interactivo, que
proporciona información práctica, protocolos de acción y
orientación sobre privacidad, protección de dispositivos,
navegación segura y autocuidado digital, con un enfoque
empático, sororo y accesible.
El proyecto incluyó un pilotaje con demo y testeo, en el que
participaron usuarias jóvenes que validaron la utilidad, claridad
y pertinencia de la información, permitiendo la identificación
de desafíos, aprendizajes y mejoras para futuras versiones.
DigiCuida también ofreció recursos concretos para responder a
ataques digitales, proteger la información personal y fortalecer
la resiliencia comunitaria, contribuyendo a crear espacios más
seguros para la participación política y social de las jóvenes en
Guatemala.

Herramientas
Chat boot pilotaje
Webinario
Campaña Digi Cuida

Resultados 149 interacciones con el Chatboot

Donante CIVICUS

Estrategias de
localización

A nivel nacional 
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Hackaton: Chatboot digicuida



Hackaton: Chatboot digicuida



Fechas Febrero a Noviembre 2025

Descripción

Guardianas Digitales: Seguras y Libres en Línea fue un proyecto orientado a
fortalecer las capacidades de niñas, adolescentes y jóvenes para prevenir,
identificar y enfrentar la violencia de género facilitada por la tecnología, desde
un enfoque feminista, interseccional y de derechos humanos. A través de
procesos formativos y espacios seguros de aprendizaje, el proyecto promovió el
autocuidado digital, la seguridad en línea y el ejercicio pleno de la ciudadanía
digital, reconociendo las brechas de acceso, los riesgos diferenciados y las
desigualdades que enfrentan las niñas y jóvenes en entornos digitales.
Durante su implementación, el proyecto desarrolló talleres, procesos de
sensibilización y acompañamiento que permitieron a las participantes adquirir
herramientas prácticas sobre privacidad, protección de datos, manejo de redes
sociales, prevención de agresiones digitales y rutas de acción frente a la
violencia en línea. “Guardianas Digitales” contribuyó al fortalecimiento del
liderazgo juvenil y comunitario, posicionando a las participantes como agentes
de cambio capaces de replicar conocimientos, promover entornos digitales
más seguros y defender su derecho a participar libremente en espacios
virtuales sin violencia ni discriminación.

Resultados 

11 jóvenes integraron el Comité de Guardianas Digitales, provenientes de 4
departamentos: Guatemala, Baja Verapaz, Chimaltenango y
Quetzaltenango.
2 procesos formativos especializados realizados sobre Violencia de Género
Facilitada por la Tecnología (VGFT), autocuidado y ciudadanía digital.
11 talleres presenciales desarrollados, alcanzando a 251 personas de
organizaciones sociales, universidades y espacios comunitarios.
4 espacios de socialización del Protocolo de Seguridad y Ciudadanía Digital,
con la participación de 20 personas por departamento, alcanzando un total
de 80 personas.
10 entrevistas en profundidad y 75 encuestas aplicadas como parte del
componente de investigación.
91 organizaciones mapeadas, de las cuales 25 participaron activamente en
procesos de articulación y fortalecimiento interinstitucional.
Fortalecimiento de redes de apoyo y respuesta frente a la violencia digital,
promoviendo entornos digitales más seguros para mujeres jóvenes.

Donante FCAM

Estrategias de
localización

Guatemala, Baja Verapaz, Quetzaltenango y Chimaltenango
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"Guardianas Digitales:
Seguras y Libres en Línea"



"Guardianas Digitales:
Seguras y Libres en Línea"



"Guardianas Digitales:
Seguras y Libres en Línea"



Fechas julio a septiembre 2025

Descripción

El objetivo fue fortalecer las capacidades de mujeres jóvenes para
ejercer una ciudadanía digital segura, democrática y libre de
violencias. A través de la Escuela Cívica “Ciberseguras”, se
desarrolló un proceso formativo con enfoque feminista e
interseccional que integró derechos humanos, participación
política, seguridad digital y prevención de la Violencia de Género
Facilitada por la Tecnología (VGFT).
El proceso combinó formación teórica y práctica mediante 8
sesiones virtuales, análisis de casos, espacios de reflexión colectiva
y un foro de cierre, promoviendo el liderazgo juvenil y la
construcción de redes de apoyo sororas. El proyecto fortaleció el rol
de las participantes como defensoras de derechos y actoras clave
en la vida democrática, tanto en espacios digitales como
comunitarios.

Resultados 

61 mujeres jóvenes (18 a 35 años) inscritas en la Escuela Cívica
“Ciberseguras” a nivel nacional.
8 sesiones formativas desarrolladas sobre VGFT, derechos
humanos, democracia, participación política y seguridad
digital.
32 mujeres jóvenes participaron activamente en el foro virtual
de cierre.
90 % de las participantes reportaron un alto nivel de
comprensión (4 y 5 en escala) sobre derechos humanos,
democracia y participación segura en entornos digitales.
Elaboración de 5 propuestas comunitarias de incidencia digital
desde un enfoque feminista.

Donante Instituto Holandes para la democracia Multipartidaria

Estrategias de
localización

A nivel nacional 
Pág. 31

“Escuela Ciberseguras: defendiendo
nuestras voces on line”



“Escuela Ciberseguras: defendiendo
nuestras voces on line”
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“Escuela de Liderazgos feministas y
acciones positivas por la igualdad”

Fechas Mayo a junio 2025

Descripción

La Escuela de Liderazgos Feministas y Acciones Positivas por la
Igualdad, un proceso formativo orientado a fortalecer el liderazgo,
la participación política y la capacidad de incidencia de mujeres
jóvenes desde un enfoque feminista, interseccional y de derechos
humanos. La Escuela se concibió como un espacio seguro de
aprendizaje colectivo, reflexión crítica y construcción de propuestas
para la transformación de las desigualdades de género en los
ámbitos comunitario, social y político.
A través de sesiones formativas y metodologías participativas, la
Escuela promovió el desarrollo de habilidades en liderazgo, análisis
de poder, derechos humanos, participación ciudadana y acciones
afirmativas por la igualdad. El proyecto contribuyó al
fortalecimiento de liderazgos feministas comprometidos con la
justicia social, la igualdad sustantiva y la construcción de
sociedades más democráticas e inclusivas.

Herramientas
1 Escuelas virtuales
1 Guía feminista

Resultados 80 participantes 

Donante Fundación Frederich Stiftung

Estrategias de
localización

Nacional



“Escuela de Liderazgos feministas y
acciones positivas por la igualdad”
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“Escuela de EIS para docentes y familias”

Fechas Febrero a Noviembre 2025

Descripción

Escuelas virtuales diseñadas para docentes y
familias que cuestionan la narrativa
tradicional y patriarcal, abordando la
Educación Integral en Sexualidad (EIS) y los
cuidados de crianza desde un enfoque crítico.
Estas escuelas sitúan a las mujeres en el
centro como protagonistas y sujetos políticos
e históricos, promoviendo su reconocimiento,
participación activa y el ejercicio de derechos
en la educación y en la crianza. El programa
busca transformar prácticas educativas y
familiares, fomentando entornos más
inclusivos, equitativos y conscientes de las
relaciones de género.

Herramientas 2 Escuelas virtuales

Resultados 100 participantes

Donante Sharnet

Estrategias de
localización

Nacional





Pasantía de Juventudes Oxlajuj N´oj

Fechas Febrero a noviembre 2025

Descripción

La convocatoria para la Quinta Cohorte de
pasantes se lanzó en octubre de 2024,
abarcando diversas áreas estratégicas, entre
ellas: Proyectos Educativos, Alianzas y
Cooperación Internacional, Diseño,
Investigación, Comunicación y Eventos en
Línea. La convocatoria tuvo una respuesta
positiva, con 100 jóvenes inscritos e
interesados en formar parte del programa. Un
aspecto destacado de esta pasantía es que
brinda a los participantes la oportunidad de
postularse como consultores al finalizar su
periodo de formación, promoviendo la
continuidad de su desarrollo profesional
dentro de la organización.

Herramientas
Mentoras (es)
Formaciones interactivas

Resultados 
20 pasantes 
10 consultores/as
3 fondos semillas

Donante Autogestionado

Estrategias de
localización

Totonicapán, Chimaltenango, Baja Verapaz,
Alta Verapaz, Sacatepéquez, San Marcos,
Quetzaltenango y Guatemala.
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Pasantía de juventudes Oxlajuj N´oj 



Pasantía de juventudes Oxlajuj N´oj 



Investigaciones
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“Analisis de denuncias segun
fiscalia de trafico ilicito de
migrantes en Guatemala”

Fechas febrero - noviembre 2025

Descripción

Identificar las condiciones de riesgo y de
violencia sexual a las que se enfrentan la niñez
y adolescencia guatemalteca durante el ciclo
migratorio regular, con base a la
documentación disponible y el análisis de
datos obtenidos de las distintas instituciones
relacionadas con la atención
y gestión de procesos de movilidad humana.

Herramientas 1 Investigación

Resultados 
1 Investigación
4 socializaciones

Donante FCAM

Estrategias de
localización

A nivel nacional
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“Analisis de denuncias segun
fiscalia de trafico ilicito de
migrantes en Guatemala”
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Activismos juveniles en defensa de la
Educación Integral en Sexualidad (EIS) y los

Derechos Sexuales y Reproductivos (DSR) en
Guatemala (2020–2025):

Fechas Abril - junio 2025

Descripción

Analizar las experiencias, aprendizajes y
estrategias de organizaciones juveniles en
Guatemala que han promovido la Educación
Integral en Sexualidad (EIS) y los Derechos
Sexuales y Reproductivos (DSR) entre 2020 y
2025, identificando buenas prácticas,
tensiones y lecciones aprendidas en su
implementación. 

Herramientas
Investigación cualitativa 
Atlas Ti

Resultados 
1 Investigación
Mapeo de organizaciones
10 entrevistas

Donante Autogestionado

Estrategias de
localización

A nivel nacional



Fechas Enero - agosto 2025

Descripción

Este proyecto responde a la creciente amenaza que representa la
violencia de género facilitada por la tecnología (VGFT) contra
mujeres jóvenes que participan en la política y la vida pública en
Guatemala, un fenómeno que limita su seguridad, bienestar y
derechos políticos. La falta de protocolos específicos para abordar
esta problemática las deja en situación de vulnerabilidad,
especialmente a aquellas que enfrentan múltiples formas de
discriminación, como mujeres indígenas, afrodescendientes,
LGBTIQ+ y rurales. Mediante una investigación acción-participativa,
el proyecto busca diagnosticar el impacto de la VGFT y desarrollar
herramientas de prevención, incluyendo un protocolo de seguridad
digital y ciudadanía, una campaña de sensibilización y talleres
formativos. Con un enfoque territorial en Guatemala, Baja Verapaz,
Quetzaltenango y Chimaltenango, esta iniciativa contribuirá a
fortalecer la participación política de las mujeres jóvenes en
entornos más seguros e inclusivos.

Herramientas 1 Investigación

Resultados 1 Investigación

Donante Youth Excel  & FCAM

Estrategias
de
localización

A nivel nacional Pág. 44

“Democracia bajo ataque digital:
violencia de género facilitada por

tecnología y participación política juvenil”
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Protocolo de  ciudadania y seguridad digital.

Fechas Enero - agosto 2025

Descripción

Se elaboró el Protocolo de Seguridad y
Ciudadanía Digital, diseñado como
herramienta de orientación para la atención
de casos de violencia digital. En octubre se
desarrolló un diagrama explicativo del
protocolo, con el objetivo de facilitar su
comprensión y socialización. La presentación
y socialización del protocolo está prevista para
noviembre, dirigida a jóvenes, activistas y
profesionales interesados en la prevención y
abordaje de la violencia digital.

Resultados 
1 protocolo
5 socializaciones
100 impresiones

Donante FCAM

Estrategias de
localización

A nivel nacional



Pág. 46

Protocolo de  ciudadania y seguridad digital.



Guías
Educativas
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Tejiendo poder feminista en
Guatemala: del autonocimiento a la

incidencia politica colectiva.



Pág. 49

Fechas Febrero a noviembre 2025

Descripción

Esta guía es una herramienta integral diseñada para
empoderar a mujeres, líderes comunitarias y activistas,
fortaleciendo sus conocimientos sobre feminismo,
igualdad de género y participación social. A través de 14
módulos, la guía aborda desde la historia de los
movimientos feministas y los aportes de las mujeres,
hasta temáticas esenciales como liderazgo, sororidad,
autoestima, derechos sexuales y reproductivos,
empoderamiento económico y participación política.
Cada módulo combina teoría y práctica,
proporcionando herramientas para la acción y la toma
de decisiones en espacios educativos, comunitarios y
políticos. Además, incluye lineamientos para la
elaboración de proyectos y políticas públicas con
enfoque de género, fomentando la transformación real
de las estructuras sociales y promoviendo la autonomía
y el liderazgo de las mujeres.
Esta guía refleja el compromiso de la organización por
formar agentes de cambio que, a través del
conocimiento y la acción, contribuyan a la construcción
de sociedades más justas, equitativas e inclusivas.

Donante Friedich Ebert Stiftung FES

Tejiendo poder feminista en
Guatemala: del autonocimiento a la

incidencia politica colectiva.
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Empoderamiento Economico inclusiva
herramientas prácticas para mejorar tu

bienestar financiero.



Fechas Julio a Octubre 2025

Descripción

Esta Guía de Empoderamiento Económico es una
herramienta formativa orientada a fortalecer la
autonomía económica de mujeres y juventudes,
proporcionando conocimientos y habilidades para la
toma de decisiones informadas sobre su vida
económica. La guía aborda de manera integral los
factores personales, sociales y estructurales que
influyen en el acceso, control y uso de los recursos
económicos, incorporando un enfoque de género y
derechos humanos.
A través de módulos progresivos, se desarrollan
contenidos clave como educación financiera básica,
planificación de ingresos y gastos, ahorro, generación
de ingresos, emprendimiento y derechos económicos.
Cada módulo combina elementos teóricos con
ejercicios prácticos y herramientas aplicables a la vida
cotidiana y al contexto comunitario, facilitando el
aprendizaje significativo y la acción.
Esta guía busca reducir de brechas económicas y el
fortalecimiento de capacidades locales, promoviendo
el empoderamiento económico como un pilar
fundamental para la autonomía personal, el ejercicio
pleno de derechos y el desarrollo sostenible de las
comunidades.

Donante FCAM Pág. 51

Empoderamiento Economico inclusiva
herramientas prácticas para mejorar tu

bienestar financiero.
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Guía de activismo por la
educación integral en sexualidad
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Guía de activismo por la
educación integral en sexualidad

Fechas Enero a Febrero 2025

Descripción

Para el fortalecimiento del activismo juvenil por la
Educación Integral en Sexualidad (EIS), a través del
desarrollo y difusión de la Guía para ser activista por
la Educación Integral en Sexualidad. Esta iniciativa
tuvo como objetivo brindar herramientas conceptuales,
pedagógicas y políticas a juventudes para la defensa y
promoción de la EIS como un derecho humano
fundamental, en un contexto marcado por resistencias,
desinformación y discursos conservadores.
La guía y los procesos formativos asociados
promovieron una comprensión crítica de la EIS desde
un enfoque feminista, interseccional y de derechos
humanos, abordando temas como derechos sexuales y
reproductivos, género, participación juvenil e
incidencia comunitaria. Este esfuerzo fortaleció las
capacidades de jóvenes activistas para diseñar
acciones de sensibilización, diálogo e incidencia en sus
territorios, contribuyendo a la defensa del derecho a
una educación integral, científica y laica, y al
posicionamiento de la EIS como una herramienta clave
para la prevención de violencias y la construcción de
proyectos de vida libres y dignos.

Donante FP2030



Webinarios
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Migración

Violencia Basada en Género

Autonomía y empoderamiento económico 

Comunicación no violenta 

Feminismo 

Atención al VIH

Trata de personas 

Empleabilidad 
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Participaciones Nacionales e
Internacionales

Nombre de actividad 
Nacional/

Internacional
Descripción

Foro de Gorbenanza de
Internet de América
Latina y el Caribe
(LACIGF)

Córdoba,
Argentina. En
la Universidad
Católica de
Córdoba.

Fue un encuentro regional para el diálogo
político multisectorial en el que actores de
gobiernos, sector privado, comunidad técnica,
academia y organizaciones de la sociedad civil
discutieron sobre los desafíos actuales de la
gobernanza de internet.

Foro Internacional We,
the Youth (IFWY)

São Paulo
Brasil

Encuentro regional juvenil de diálogo político
multisectorial en el marco del International
Forum We, the Youth (IFWY), en el que jóvenes
líderes de América Latina y el Caribe
intercambiaron perspectivas con actores de
gobiernos, sector privado, academia,
comunidad técnica y organizaciones de la
sociedad civil, para analizar desafíos regionales
y co-crear propuestas orientadas al desarrollo
sostenible, la inclusión y la gobernanza global
desde una perspectiva juvenil.

Conferencia Final “We
the Youth”

Seúl Corea

Fue un foro internacional juvenil de alcance
global del International Forum We, the Youth
(IFWY), al que postularon cientos de jóvenes,
siendo seleccionado un grupo reducido para
esta fase. El encuentro reunió a jóvenes líderes
junto a actores de gobiernos, sector privado,
academia, comunidad técnica y sociedad civil,
para el diálogo político y la construcción de
recomendaciones sobre desafíos globales.
 En este espacio, participé como representante
juvenil de América Latina y el Caribe.
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Participaciones Nacionales e
Internacionales

Nombre de actividad 
Nacional/

Internacional
Descripción

Festival mi cuerpo, mi
escena

Solola,
Guatemala

Festival de teatro y activismo impulsado por
Metoca, creado por y para personas con
discapacidad, que reunió a diversas
organizaciones para promover el
empoderamiento, la expresión artística y la
incidencia social.

Hackathon Demo /
Innovation Fair en la
Semana Internacional
de la Socidad Civil -
ICSW 2025 en
Bangkok, Thailandia .

Bangkok

Presentado Digi Cuida, el proyecto ganador
del hackathon de Fundación Oxlajuj N'oj
.Digi Cuida es un chatbot para la prevención
y el abordaje de la violencia digital, creado
para brindar orientación accesible y apoyar a
quienes enfrentan riesgos en entornos
digitales.

Este espacio —impulsado por la Digital
Democracy Initiative (DDI)— reunió
soluciones innovadoras de LATAM, SSA y
MENA, promoviendo colaboración,
aprendizaje entre regiones y tecnología con
impacto social para fortalecer la
participación democrática.

Encuentro
organizaciones aliadas
FCAM

Antigua,
Guatemala

Durante el encuentro se abordaron diversos
temas clave vinculados al fortalecimiento del
liderazgo consciente y colaborativo. Entre
ellos se trabajó el concepto de ventana y
disciplina social, promoviendo procesos de
reflexión personal y colectiVO.
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Participaciones Nacionales e
Internacionales

Nombre de actividad 
Nacional/

Internacional
Descripción

Encuentro de
organizaciones aliadas
Girls First Fund (GFF)

Chiquimula,
Guatemala

Encuentro de sostenibilidad de proyectos y
recreación, dirigido a colaboradores con
proyectos activos del Fondo GFF, enfocado en
la capacitación, el fortalecimiento de alianzas y
la generación de nuevas iniciativas.

La comisión técnica
sectorial de salud  

Guatemala

La Comisión Técnica Sectorial de Salud en
Guatemala es un espacio de coordinación
interinstitucional que articula a actores del
sector para planificar, dar seguimiento y
fortalecer acciones, políticas y estrategias
orientadas a mejorar la salud de la población.

La comisión técnica
intersectorial de bioetica

Guatemala

La Comisión Técnica Intersectorial de Bioética
en Guatemala es un espacio de articulación
entre instituciones del Estado y otros actores
clave que promueve la reflexión, el análisis y la
formulación de orientaciones éticas para la
toma de decisiones en materia de salud,
investigación y políticas públicas relacionadas
con la vida y la dignidad humana.

SINCYT -Sistema
Nacional de Ciencia y
Tecnología

Guatemala

El Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología
(SINCYT) de Guatemala es la instancia que
coordina, promueve y articula las políticas,
instituciones y acciones orientadas al desarrollo
científico, tecnológico y de innovación en el
país, con el fin de contribuir al bienestar social y
al desarrollo sostenible.



Resumen del
Alcance 2025
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